SERVICIO DE
ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

DL CHICLAYO

CRITERIOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA CAS N° 005-2022-SATCH
“AUXILIAR COACTIVO”

PUNTUACION DE EVALUACION

EVALUACIONES PESO PUNTAIJE PUNTAJE
MiNIMO MAXIMO
~ EVALUACION CURRICULAR 40% 14 20
‘ ENTREVISTA ; 60% 13 20
PUNTAJE TOTAL 100% 13,4 20

DE LA EVALUACION CURRICULAR

1 FORMACION ACADEMICA

A. | Grado(s) situacion académica y estudios PUNTAJE PUNTAJE
requeridos para el puesto MINIMO | MAXIMO | ASIGNADO
A partir de tercer aflo de estudios universitarios
concluidos en carrera de Derecho, Contabilidad, 7

Economia 0 Administracién

Egresado de carreras universitarias: Derecho,
Contabilidad, Economia o Administracion 10
2 EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
Minimo de un (01) afio 3
Maés de un (01) afio 5
3 EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA
Minimo de seis (06) meses en derecho 4
administrativo y/o tributario en entidad publica o
privada

Mais de seis (06) meses en derecho administrativo S
y/o tributario en entidad publica o privada

4 CURSOS/ESTUDIOS DE ESPECIALZACION

Cursos y programas de especializacion requeridos | CUMPLE NO
y sustentados con documento CUMPLE
PUNTAJE ASIGNADO TOTAL MINIMO | MAXIMO

14 20

Chiclayo, 10 de febrero de 2022




